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Odpowiedzialnos¢ podmiotow zbiorowych

Projekt ustawy istotnie zmieniajacej zasady odpowiedzialnosci firm za czyny karalne

W styczniu br. do Sejmu trafit rzgdowy projekt Ustawy o odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary. Projekt wprowadza m.in. koniecznos$¢ ustanowienia wewnetrznych procedur kontrolnych (compliance), majacych
na celu weryfikacje podejrzen zgtaszanych przez sygnalistdw. Istotng zmiang bedzie mozliwos$¢ ukarania podmiotu
zbiorowego, nawet gdy sprawca przestepstwa nie zostat skazany.

Czego dotyczy projekt ustawy? Wysoko$¢ kary pienieznej siegna¢ moze
nawet 30 miliondw ztotych, z mozliwoscia jej

Ustawa ureguluje odpowiedzialnos¢ podmiotow 2wiekszenia do 60 milionéw zlotych.

zbiorowych (przede wszystkim spétek handlowych,

ale takze np. spétdzielni i fundacji ) za popetnione

w zwigzku z ich dziatalnoscig czyny zabronione
(przestepstwa i przestepstwa skarbowe). Czyny karalne
mog3 byc zgodnie z projektem popetnione przez cztonkdw
organdw zarzadzajacych lub nadzorczych, ale takze przez
pracownikéw, a ponadto pod pewnymi warunkami przez
kontrahentéw (podwykonawcdéw) podmiotu zbiorowego
lub ich pracownikdw.

Kluczowe dla praktyki obrotu gospodarczego moga sie
okazac srodki, jakie beda mogty byc stosowane juz na etapie
postepowania przygotowawczego (a zatem przed
rozpoznaniem sprawy przez sad). Jest to przede wszystkim
mozliwos¢ wprowadzenia zarzagdu przymusowego nad
przedsiebiorstwem, a zatem w istocie pozbawienie
wtascicieli firm zarzadu nad swoim majgtkiem.

Projekt okresla rdwniez warunki orzeczenia przepadku
majatku podmiotu zbiorowego w sytuacji, kiedy nie sg
spetnione przestanki pociggniecia go do odpowiedzialnosdi,
ale wskutek popetnienia czynu zabronionego podmiot
osiggnat korzys¢ majatkowa o wartosci przekraczajgcej

500 tys. zt.

Ponadto mozliwe bedzie orzeczenie m.n.:
® zakazu promocji i reklamy,
® zakazu zawierania okreslonych umow,
® zakazu obcigzania i zbywania majatku, a takze procesdw
taczenia, podziatu i przeksztatcenia spotek,
® zakaz ubiegania si¢ 0 zamdwienia publiczne i

Jakimi srodkami dysponowac bedg organy paristwa? wstrzymanie wyptaty wsparcia publicznego.

Projekt przewiduje szeroka palete kar i sSrodkdw karnych.

Obok typowych kar pienieznych i przepadku mienia,

ustanawia sie sankcje takie, jak: Projekt przewiduje takze generalng zasadeg,

ze w trakcie postepowania nie mozna zbywac
i obcigzac przedsiebiorstwa oraz udziatdw lub

® rozwigzanie podmiotu,
® zakaz prowadzenia dziatalnosci okreslonego rodzaju,

* zakaz promocji lub reklamy, akcji w kapitale zaktadowym bez uprzedniego
® zakaz korzystania z dotacji, subwencji lub pomocy poinformowania organu sledczego, pod rygorem
Organizacji miedzynarodowych’ niewaznosci ZaWartyCh umow.

® zakaz ubiegania sie 0 zamdwienia publiczne,
® obowigzek zwrotu otrzymanej pomocy ze srodkéw
publicznychiin. 1
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Ochrona sygnalistow kaczenia, podziaty i przeksztatcenia spdtek

Ustawa ureguluje tez kwestie informowania Projekt zaktada takze odpowiedzialnos¢ prawng nastepcow

0 nieprawidtowosciach popetnionych przez pracownikdw, prawnych spétek podlegajacym taczeniom, podziatom lub
cztonkdw organdw i przedstawicieli podmiotéw przeksztatceniom. W tej sytuacji, w przypadku transakcji M&A,
zbiorowych. Przewiduje sie koniecznosc zapewnienia konieczne bedzie poswiecenie szczegdlnej uwagi na

procedur wyjasniajacych w razie sygnalizacji ewentualne ryzyko pociggniecia przejmowanej spotki
ewentualnych naruszen prawa, a zaniedbania w tym do odpowiedzialnosci, a w konsekwencji - przejscia tejze
zakresie mogg prowadzi¢ do dwukrotnego zwigkszenia odpowiedzialnos$ci na nabywce (inwestora). Powszechna

kary pienieznej, jaka zostanie natozona na podmiot koniecznoscia moga sie sta¢ zatem badania due diligence pod
zbiorowy. Sygnalisci korzystac majg z ochrony przed tym katem.

rozwigzaniem zatrudnienia z powodu zgtaszanych przez
nich zarzutdw.

Nowa ustawa moze zostac¢ uchwalona w pierwszym kwartale 2019 r. Biorgc pod uwage koniecznos¢ wprowadzenia
nowych wewnetrznych procedur w przedsiebiorstwach zapobiegajacych popetnianiu przestepstw oraz wysokie kary
pieniezne, nalezy odpowiednio przygotowac sie do wejscia w zycie nowych przepisow.

Oferujemy Paristwu mozliwosc pogtebienia wiedzy i wymiany opinii w omawianym zakresie na seminarium
organizowanym przez doswiadczonych adwokatdw i radcdw prawnych KSP.

Seminarium odbedzie sie 27 lutego br. w Katowicach.

Podczas spotkania omdéwimy najwazniejsze zagadnienia zwigzane z projektowanymi przepisami, w tym nowe procedury
wewnetrzne, jak zachowac nalezytg starannosc aby uniknac przewidzianych kar. Dodatkowo poruszymy kwestie
zwigzane z obowigzkiem raportowania schematdw podatkowych oraz zmiany dotyczace klauzuli o unikaniu podwdjnego
opodatkowania.

Szczegdtowe informacje na temat seminarium zostang wystane do Paristwa. Zachecamy tez do kontaktu z Matgorzata Popek
pod adresem malgorzata.popek@ksplegal.pl lub telefonicznie +32 73168 52, ktdra udzieli Paristwu wszelkich niezbednych
informacji.

EKSPERCI KSP:

dr TOMASZ SROKOSZ ADAM ROSZYK JACEK OSIPIUK

partner, radca prawny starszy prawnik, adwokat starszy prawnik, adwokat
tomasz.srokosz@ksplegal.pl adam.roszyk@ksplegal.pl jacek.osipiuk@ksplegal.pl

+48 3273168 52 +48 3273168 57 +48 3273168 65 2
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